Wir suchen fiir unseren ambulanten Erwachsenenhospizdienst ,)
zum nachstmoglichen Zeitpunkt HOSPIZ \EREIN

eine Koordinatorin (m/w/d) nach § 39a SGB V in Vollzeit BAMBERG EV

Der Hospizverein Bamberg e.V. wurde 1990 gegriindet und engagiert sich seitdem vor allem in der ambulanten Sterbe-
und Trauerbegleitung sowie in der Beratung zu Vorsorgevollmacht und Patientenverfiigung. Der Verein wird von rund
120 ehrenamtlichen Hospizbegleiter*innen unterstiitzt, die in den genannten Bereichen tatig sind. Ein Team aus funf
hauptamtlichen Mitarbeitenden koordiniert die Arbeit und férdert die Weiterentwicklung des Vereins. Der
Hospizverein ist stark in der regionalen Netzwerkarbeit sowie im Hospiz- und Palliativzentrum Bamberg mit
Palliativstation, SAPV, Hospizakademie und stationarem Kinder- und Jugendhospiz eingebunden.

lhre Aufgaben:

Als Koordinator*in im Hospizverein Bamberg unterstiitzen und koordinieren Sie die ehrenamtlichen
Hospizbegleiter*innen in ihrer wertvollen Arbeit in den verschiedenen Tatigkeitsfeldern. Sie sind maligeblich an der
Gewinnung, Qualifizierung und kontinuierlichen Begleitung ehrenamtlicher Hospizmitarbeiter*innen beteiligt und
fordern deren fachliche und persénliche Entwicklung. Zu lhren Aufgaben gehoéren u.a.

e Vermittlung der Werte und Interessen des Hospizdienstes mit Methoden der Erwachsenenbildung,
Zusammenarbeit mit der Hospiz-Akademie Bamberg und anderen Bildungstragern

e Zusammenarbeit in Netzwerken mit Arzten, Pflegediensten, psychosozialen Diensten, Pflege- und
Behinderteneinrichtungen, Seelsorge, Hospizdiensten und anderen Gremien

e Koordination der ehrenamtlichen Sterbe- und Trauerbegleitungen und der Beratungen zur
Vorsorgevollmacht/Patientenverfiigung

e Projektarbeit und Dokumentation

Im hauptamtlichen Team des Hospizvereins Gbernehmen Sie Verantwortung fiir ihren Tatigkeitsschwerpunkt,
unterstitzen die ehrenamtlichen Teams und wirken aktiv an der Weiterentwicklung des Vereins mit.

lhr Profil:

e Studium der Sozialpadagogik, Psychologie oder Pflegewissenschaften (Diplom-, Bachelor- oder
Masterabschluss)

e Alternativ abgeschlossene Ausbildung in einem Pflegeberuf

e Fachliche Qualifikation gemall § 39a Abs. 2 SGB V (Palliative-Care-Weiterbildung, Fiihrungs- und
Koordinatorenseminar) oder Bereitschaft, diese zu erwerben

e Mindestens drei Jahre Berufserfahrung im klinischen oder psychosozialen Bereich
e Erfahrungin der Erwachsenenbildung
Weiterhin wiinschen wir uns:

¢ Identifikation mit den Zielen der Hospizbewegung und Bereitschaft, diese im Hospizverein Bamberg aktiv
umzusetzen

e hohe organisatorische Kompetenz sowie Selbststandigkeit und Eigenverantwortung

e Kommunikationsstdrke und sicheres Auftreten

e Teamfahigkeit in der Zusammenarbeit mit haupt- und ehrenamtlichen Teams

e Soziale Kompetenz, Empathie sowie Erfahrung und Wertschatzung in der Arbeit mit ehrenamtlich Tatigen
e Belastbarkeit, Flexibilitat und Einsatzbereitschaft

e Sichere Kenntnisse in der PC-Arbeit und Dokumentation, Affinitat zu neuen Medien

e PKW-FUhrerschein

Unser Angebot:



e Ein engagiertes und aufgeschlossenes Team aus jungen und erfahrenen haupt- und ehrenamtlichen Kollegen
und Kolleginnen

e Moderne Arbeitsplatze in den neuen Biro- und Veranstaltungsraumen des Hospizvereins
e Regelmalige Supervision und Fortbildungsmoglichkeiten
e Flexible Arbeitszeiten

e Vergltung und Sozialleistungen angelehnt an den TVG6D, inklusive betrieblicher Altersvorsorge

Bitte richten Sie lhre vollstandige Bewerbung bis 31.01.2025 an den Personalvorstand des Hospizvereins Bamberg
e.V.: E-Mail: anke.wagner@hospizverein-bamberg.de. Bei Fragen wenden Sie sich an Priska Lauper, Leiterin des
ambulanten Hospizdienstes, Tel. 0951 95 50 72 33, priska.lauper@hospizverein-bamberg.de
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